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Castrop – Rauxel 
CDU  Fraktion  Wittener Str. 41  44575 Castrop-Rauxel  
 
An den Bürgermeister der Stadt Castrop-Rauxel 
Herrn Rajko Kravanja  
Haupt- und Finanzausschusses  
Europaplatz 1 
44575 Castrop-Rauxel
  
 06.11.2022  
Antrag zur Erstellung eines stadteigenen Stellenportal 
 
Sehr geehrter Herr Bürgermeister Kravanja,  
 
wir bitten Sie, den nachstehenden Antrag zunächst im Rahmen des Haupt- und 
Finanzausschusses und im Anschluss im Rat der Stadt Castrop-Rauxel zu behandeln und 
beschließen zu lassen.  
 
Antrag: 
Die Verwaltung wird beauftragt, ein eigenes Stellenportal zur Gewinnung von 
Nachwuchs- und Fachkräften zu erstellen. Hierzu soll bei der Suche nach 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Auszubildenden für die Stadtverwaltung eine 
moderne Werbekampagne erstellt und konzipiert werden. Ein entsprechender 
Beschlussvorschlag mit entsprechender Kostenermittlung zur Realisierung des 
Vorhabens ist dem Rat zur Beschlussfassung vorzulegen.  
 
Begründung: 
Der demografische Wandel und die daraus zukünftig resultierenden Personalabgänge gilt es 
vorrausschauend zu bewerten. 
Durch den herrschenden Fachkräftemangel auf dem Arbeitsmarkt wird es zukünftig immer 
schwieriger, qualifiziertes Personal zu akquirieren um die entstehenden Personallücken 
adäquat zu schließen.  
Um die Stadt Castrop-Rauxel als attraktive Arbeitgeberin zu präsentieren, gilt es die Vorteile 
eines krisensicheren Arbeitsplatzes, mobiler Arbeit, Vereinbarkeit von Familie und Beruf, 
sowie die vakanten Stellen ansprechend und zielgruppengerecht auch auf der städtischen 
Homepage und den sozialen Netzwerken zielgruppengerecht mit einer begleitenden 
Kampagne zu bewerben.  Hierdurch sollte insbesondere forciert im gewerblich technischen 
Bereich geworben werden. 
Hiermit kann sich die Stadt Castrop-Rauxel als attraktive Arbeitgeberin präsentieren und 
entstehende Bedarf zukunftsweisend decken. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
         

Michael Breilmann       
Fraktionsvorsitzender CDU 


